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DYREKTOR DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
W MAJDANIE WIELKIM

oglasza nabor na wolne stanowisko pracy: psycholog
W wymiarze czasu pracy pelny ctat

I. Wymagania niezbe¢dne (formalne):

i
. Posiadanie obywatelstwa polskiego.

Wyksztalcenie wyzsze na kierunku psychologia.

Posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz posiadanie pelni praw
publicznych.

4. Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienic na stanowisku psycholog.

Niekaralno$¢ za przestgpstwo popetnione umyslnie, w szezegdlnosdei za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, dzialalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadowi.

II. Wymagania dodatkowe:

1. Samodzielnoéé, odpowiedzialno$é.

2. Umigjetnosé skutecznego komunikowania sieg.

3. Umigj¢tnosé pracy z osobami przewlekle psychicznie chorymi.
4. Wysoka kultura osobista.

5. Komunikatywnos¢.

6. Umicj¢tnos¢ organizacji pracy.

II1. Zakres wykonywanych zadan, w szczegélnosci:

Diagnoza psychologiczna mieszkancow.

Prowadzenie terapii z mieszkafncami indywidualnej oraz grupowe;j.
Udzielanie wsparcia psychologicznego micszkancom.
Rozwigzywanie konfliktow.,

Dokonywanie okresowej oceny mieszkancow.

Tworzenie Indywidualnego Planu Wsparcia.

N U R W

Prowadzenie wymaganej dokumentacji.

IV. vaagane dokumenty (opatrzone datg i czytelnym podpisem):

1. Zyciorys (CV) oraz list motywacyjny, opatrzony klauzula: ,Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercic pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781) oraz ustawg zdnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530
z pdzn. zm.)” oraz podpisane czytelnie.

2. Wypehiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, zgodnie
z wzorem zatacznika nr 1.



3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

4. Inne dokumenty potwierdzajace do$wiadczenie zawodowe, ukoniczone Kursy,
szkolenia, referencje,

5. Os$wiadczenie kandydata: o niekaralnosci, posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosei
prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych, obywatelstwie, nieposzlakowanej
opinii, nie wykonywaniu zaje¢ sprzecznych z petnionymi obowigzkami w przypadku
wyboru - zgodnie z wzorem zalgeznika nr 2 do ogloszenia;

6. Klauzula informacyjna RODO - o§wiadczenie o zapoznaniu si¢ kandydata — zgodnie
z wzorem zatacznik nr 3 do ogloszenia.

V. Termin, miejsce i sposéb skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w nicprzekraczalnym terminie do
04.11.2022 r. do godziny 14.00, w zamknietej kopercie opatrzonej imieniem
i nazwiskiem oraz adresem do korespondencji i numerem telefonu kandydata z dopiskiem:
Nabér na stanowisko — Psycholog™:

- osobiécie w Domu Pomocy Spolecznej w Majdanie Wielkim, Majdan Wielki 392, 22-440
Krasnobrod,

- poczta na adres Dom Pomocy Spotecznej w Majdanie Wielkim, Majdan Wielki 392, 22-440
Krasnobrod.

- e¢-mailem (skany dokumentéw) na adres: dnsmaidani@poczta.onet.ol (z obowigzkiem
dostarczenia oryginaléw dokumentéw na rozmowe kwalifikacyjng).

VI. Informacje dodatkowe:

1. Dokumenty, ktore wplyngt do DPS po uplywie wyzej okreslonego terminu nie bedy
rozpatrywane.

2. Kandydaci spelniajgcy wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomieni
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

3. Informacja o  wynikach naboru  umieszczona  bgdzie na  stronie
Lakbjdors bt udi vy e HIAad AU IS, i il .

4, Dokumenty kandydata wybranego w naborze zostana dofaczone do jego akt
osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatéw bgda przechowywane w DPS przez 3
miesigce od dnia upowszechnicnia informacji o wynikach naboru. W tym okresie
kandydaci beda mogli odebraé swoje dokumenty. Po tym okresie nicodebrane
dokumenty zostang zniszczone.

5. Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Majdanie Wielkim zastrzega sobie prawo do
zakonczenia naboru W czesel lub calosci. W przypadku
nierozstrzygni¢cia/uniewaznienia naboru zlozone dokumenty sa wydawane ich
nadawcom lub niszczone komisyjnie.

6. Dyrektor Domu Pomocy Spofecznej w Majdanie Wielkim zastrzega sobie prawo do
odwotania naboru w kazdym terminie, bez podania przyczyny.

7. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: (84) 660 78 57.

W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wskaznik zatrudnienia osob niepefnosprawnych w Domu Pomocy
Spotecznej w Majdanie Wielkim w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia,
wynosit 0 %.



VII. Informacje 0 warunkach zatrudnienia:

1. Podstawa swiadczenia pracy — umowa o pracg.

1. Wymiar czasu pracy: pelny etat - praca w systemie zadaniowego czasu pracy
nieprzekraczajacego 8 godzin na dobe i przecigtnie 40 godzin tygodniowo w przecigtnie
pigciodniowym tygodniu pracy.

2. Rodzaj umowy o prace: umowa na czas okreslony.

3. Miejsce Swiadczenia pracy:

Siedziba Domu Pomocy Spolecznej w Majdanie Wielkim, Majdan Wielki 392,
22-440 Krasnobrod.
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